NiGDE TICARET BORSASI
2018 YILI
FAALIYET RAPORU



1. TEMEL YETERLILIKLER

1.1 Yonetim Oda / Borsa mevzuati




1.1. YONETiM ODA/BORSA MEVZUATI

1.1.1. Nigde Ticaret Borsasi Misyon ve Vizyonu

Uyelerimizin ve tiim hizmet verdigi kesimlerin, Nigde Ticaret Borsasi’nin varlik nedenini tanimalari igin
misyon, Borsamizin ulasmak istedigi gelecek ile ilgili; stratejilerin, amaclarin, motivasyonlarin, duygularin
ve degerlerin yonlendirilecegi egilimleri belirlemek igcinde vizyon olusturulmus ve 2016-2019 stratejik
planda yayimlanmustir.
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1.1. YONETIM ODA/BORSA MEVZUATI

1.1.1. Nigde Ticaret Borsasi Vizyonu
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1.1.2. MECLIS TOPLANTILARI

Meclis Toplantilari

14 kisiden Olusan Borsamiz Meclis Kurulu Toplantilari ayda bir kez
toplanarak, Kurum ve Uyelerimizin ekonomik hayatina, ilimize katma deger
saglayici kararlar almaktadir.
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1.1.2. MECLIS TOPLANTILARI KATILIM ORANLARI 2018
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1.1.3. YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu Toplantilari
5 kisiden Olusan Borsamiz Yonetim Kurulu Toplantilari her hafta Baskanimiz
Zafer Uyanik baskanliginda toplanmaktadir.

2018 YK KATILIM ORANLARI
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2018 yih faaliyet raporu

1.1.4. ORGANLARIN KATILDIGI EGITIMLER

Borsa Meclisi ve Yonetim
Kurulu Egitimleri

Borsamiz organlari c¢agin gerekliliklerine
uygun olarak kendileri ve odamizin siirekli
gelisimi amach sirekli egitim etkinliklerine
katilmaktadirlar.

2018 YILI YONETICI EGITIMLERI

SIRA EGiTiM ADI TARIiHi EGiTiM DEGERLEDIRMESi YER
1 DIS TICARET EGITiMi KASIM 2018 GERCEKLESTIi / BASARILI NTB
2 E TICARET EGITiMI KASIM 2018 SHRCEUES T s L NTB
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1.1.5. AKREDITASYON iZLEME KURULU

AKREDITASYON Izleme AiK toplantilari tarihleri
Kurulu

| 1. Toplanti 30 Mart 2018
copeammda | Statajh P akilerinn 2. Toplanti 25 Haziran 2018
aptlmasi icin olusturdugu, bu kurul 3 ayda o
Eirpkez toplgnmak’f:dlr. ) o 3. Top lant1 25 Ey lil 2018
4 wyillik Stratejik ilerleme durumlari ile 4. Toplant, 25 Aralik 2018

eksikliklerin tespitini yaparak , alinmasi
gereken Onlemleri  Ust  yonetime
raporlamaktadir.
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2018 yih faaliyet raporu

1.2. MALi YONETIM
1.2.1. MALI POLITIKA

MALI POLITIKAMIZ

Borsamiz kanun ve yonetmeliklerin 6ngordigi gorev ve sorumluluklar sonucu elde ettigi gelirlerini,
uyelerin ve ilin kalkinmasi yontinde, mali risk yonetimi, tasarruf ve ihtiyathlik gibi muhasebe kurallara

uygun olarak yaratur.

2018 YILI GELIR GIDER TABLOSU
Gerceklesen gelir : 2.723.125.39 TL

Gerceklesen gider : 610.365,84 TL
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1.2.1. HIK

Hesaplari izleme Komitesi 2018

Borsamizin mali durumu, harcama ve gelirlerini

kisiden olusmus bu komite, raporlarini meclise sunmaktadir.
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1.3. INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

1.3.1. Personel Toplantilari

INSAN KAYNAKLARI
POLITIKAMIZ

Borsa personelinin gelisen teknolojiler
dogrultusunda kendini gelistirmesine
yonelik her tirli olanaklari saglayacak,
personel performans sistemi de dahil
insan kaynaklari yonetiminde ornek
olmak.
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Personel Toplanti Tarihleri

1.

R WN

Toplanti 26 Ocak 2018
Toplanti 27 Nisan 2018
Toplanti 27 Temmuz 2018
Toplanti 26 Ekim 2018

2018 Yili Genel Katilim Orani
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1.3.2. Personel Egitimleri

2018 Yili Personel
Egitimleri

2018 YILI NTB PERSONELLERINiN KATILDIGI EGiTiM LiSTESI
EGIiTIMi VEREN KATILAN PERSONEL SAYISI

EGITIM TARIiHi

EGITIM ADI
DIS TICARET EGITiMI Kasim 2018 ERHAN KURBAN 2
E TICARET EGITiMI Kasim 2018 ERSAN ERTURK 2
Kasim 2018
MAHMUT NACi CUHACI 2

2

PAZARLAMA VE SATIS EGITIMI
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1.4 iS PLANLAMASI VE YONETIMI

1.4.1. STRATEJIK PLAN ] 15722
toplam 10460
11768
amac3 10019
| B Gergeklesen
604 |
amag¢ 2 269
SP HEDEF PERFORMANS Gergeklesme % Gergeklesen .
350
amag 1 172 203% 350 amacl |§172
0 . . .
amag 2 — 2 B 0 5000 10000 15000
amag3 10019 117% 11768
toplam 10460 122% 12722
SP HEDEF BUTCE Gergeklesme % Gergeklesen ]

toplam 1.300.000
Amacgl 1.175.000,00 2,67% 31.284 i 6.089

Amag 3 50.000
Amag 2 75.000 34,10% 25580 1 225 B Gergeklesen

Amag 2 75.000 .

| M SP HEDEF BUTGE
Amag 3 50.000 18,45% 9.225
Amagl 1.175.000,00
toplam 1.300.000 5,08% 66,089 1
.. 31.284
SP HEDEF BUTCE

0,00 500.000,00 1.000.000,00 1.500.000,00
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2018 yih faaliyet raporu

1.5.HABERLESME VE YAYIN YONETIMI
1.5.1. Basinda Goriinme Oranlari

Haberlesme Yayin Basinda Goriilme Oranlari 2018
Politikamiz
GAZETE ADI HABER ADETI

.. HAMLE 6
Uyelerimize tarimda, hayvancilikta ve ANADOLU 6
bunlarin ticaretinde yasanan GUNDEM 7
gelismeleri en hizli ve dogru sekilde )

o GUNAYDIN 6
ulastirmak amaciyla; en son bilgi ve N
iletisim teknoloji araglarini kullanarak NIGD_EVHABER 4
gincel verilerin paylagsimini saglamak; DIGER 0

toplam 29

dyelerin tarimsal ticarette bdlgesel
aktorler arasinda yer almasina imkan
taniyacak bilgileri paylasmak, ticaret
borsasinin temel haberlesme
politikasidir.

DIGER

NiGDE HABER
GUNAYDIN
GUNDEM
ANADOLU
HAMLE

GAZETE ADI

TCOCHCHOK e S




2018 yih faaliyet raporu

1.5.2. Basin Aciklamalari

Diisiik faiz ve oranlariyla 2017 ve 2018 yilinda KOBi'lere cansuyu olan
TOBB Nefes Kredisi Projesi KOBI Destek Kredisi adi altinda yeniden basladi.

NEFES KREDISI YENIDEN BASLADI

Konu ile ilgili agitklama yapan Nigde Ticaret
ve Sanayi Odas: (NiTSO) Yonetim Kurulu Bas-
kam Sevket Kgtirciogiu; "KOBI'lerimizin finans-
mana ulasmakta yasadiklan sikintilar ve yuksek
ticari kredi faizleri KOB/I’ler iizerinde bask: olug-
turmaktaydi. Buna ¢éziim saglayabilmek admna
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi onciliigiinde
KOBI Destek (Nefes Kredisi ) projesi tekrar bas-
latildi Proje kapsaminda Nigde Ticaret ve Sanayi
Odasi ve Nigde Ticaret Borsas: olarak KOBI Des-
tek kredisi igin Giyelerimize kullandinlmak fizere
toplam 28 milyon TL tutarninda bir kaynak olus-
turduk™ dedi. S/3 -

Rifat Bldlloulu
. TOBB Baskanligina
Nigde'den Aday Olsun

Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi (NiTSO) ile Ticaret Borsast
(NTB), Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nin (TOBB) kat-
kilariyla ihtiyag sahibi 6grencilere egitim yards da bulun-
dular. Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Nigde Ticaret ve

Nigde Ticaret ve Sanayi Odas:
= 3 g 5 P {NiTSO) ve Ticaret Borsas: Meclis
Sanayi Odasi ve Nigde Ticaret Borsasi’nin yillardir birlikte Uyeleri, 15 Mayss 2018 tarihi nde va-

devam ettirdikleri egitim destegi kapsaminda Nigde Ticaret pilacak olan Tiirkive Odalar ve Bor-
ve Sanayi Odasi 6grencilere kaban yard da bulunurken, salar Birligi (TOBB) Genel Kurulun-

Nigde Ticaret Borsasi ise kighk bot yardimiyapti. =~ S’te da M. Rifat Hisarcikhioglu'nun
TOBB Yénetim Kurulu Baskanlidina

FOAOA AKX




2018 yih faaliyet raporu

1.6 BILGI ISLETISIM TEKNOLOJILERI

1.6.1 Yazilim Donanim Listesi

Yazilim Donanim Listesi 2018

YAZILIM ve DONANIM LISTESI

YAZILIMLAR

Sira NO Yazilim Tir( Sayisi

1 TOBB Net Programi 1
DONANIMLAR

Sira NO Donanim Sayisi
1 Masadisti Bilgisayar 4
2 Dizuistl Bilgisayar 1
3 Yazici 4
4 Klimalar 3
5 Harici Yedekleme Sistemi 1

Bulundugu Birim

Muhasebe,Tescil

Bulundugu Birim
Tim Birimler
Baskanlik
Tum Birimler
Tim Birimler

Bilgi islem

B
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1.7 UYE ILISKILERI
1.7.1 Uye Anketleri

Uye iliskileri Politikamiz

Borsamiz; asli unsurun utye oldugu ve lye olmadan varlik nedeninin ortadan kalkacaginin
farkindadir. Bu nedenle Uyelerine karsi ¢ozim odakli bir politika izlemeyi amag edinmistir.
Bu neden Uyelerin memnuniyeti, ihtiyac, beklenti ve 6nerilerini faaliyetleri icin en 6nemli
girdi olarak gorur ve Uye taleplerini amaca uygun, hizli, objektif ve adil olarak karsilar.

Uye Memnuniyet anketi

a) Borsamizinsizi | b) Borsamizin c) Borsamizin d) Borsamizin e) Gerektiginde [ f) Uyesi
ne diizeyde temsil |hizmet hizmet binasinin | hizmet binasinin | Ust Yonetime oldugunuz
ettigine binasindaki Genel Temizligi Calisma Ulasabilme sektérdeki
inaniyorsunuz? “Yonlendirmeler” | hakkindaki Ortaminin konusundaki ¢alismalar
hakkindaki goriisiiniiz? Fiziksel Yapisi goriisliniiz? hakkindaki
gorisiinuz? (havalandirma, goriisliniiz?
diizen/tertip,
ferahlik vb.)
hakkindaki
L 93,83 69,14 73,46 85,80 87,04 3,70
2018 yih 95,37 84,26 88,89 90,74 92,13 0

TOBB
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2018 yih faaliyet raporu

1.7.2 Basari Hikayeleri

A. AYHAN BIRIM

Sizi taniyabilir miyiz?
ismim A. Ayhan BIRIM. 1961 Nigde dogumluyum 1978 yilindan beri vergi
mikellefi ve ticaretin icindeyim.

Bizi takip edenlerin sizi daha iyi tanimalariicin faaliyette bulundugunuz sektor
hakkinda bilgi alabilir miyiz?

Biz firma olarak iki sirket ile faaliyet ylritmekteyiz.

Birincisi Bakkalbasioglu Suit Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S siit Griinleri ve siit
tozu Uretimi yapmaktayiz.

ikincisi Bakkalbasioglu Ltd. Sti. sehir merkezinde perakende market olarak
hizmet vermekteyiz.

Bu kadar uzun sire isletmenizin faaliyetlerini devam ettirebilmenizin (ayakta
kalabilmenizin) sirri nedir?
DirUst ve ilkeli ticaret, ayni zamanda meslegime olan merakim ve hevesim.

Faaliyette bulundugunuz sektoriin zorluklari nelerdir?
Sit sektoru ¢ig siit alimindan tiiketicinin sofrasina kadar olan siirecte,
sorumlulugunuz var ¢ok dikkatli ve titiz bir calisma olmasi gerekiyor.

Bu sektdrde Borsamiza kayitli en eski tiyelerdensiniz. Sektore yeni girecek
olanlara ve genc girisimcilere 6nerileriniz nelerdir?
Sektori iyi tanimalarini ve iyi fizibilite etmelerini dneririm.

Son olarak eklemek istediginiz bir sey 6neri ve gorisleriniz almak isteriz.
Ulkemizin gelecegi ve yeni nesiller icin Giretime ihtiyacimiz var dolayisiyla iilke
olarak daha dikkatli ve 6zenli galismaya ihtiyacimiz var. Tabi ki beraberinde
teknolojiyi de goz ardi etmeden Ar — Ge ye yatirim yapmaliyiz.



1.8 KALITE SISTEMI
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1.8.1 Kalite Belgesi

Kurum i¢ Denetimler

8 adet birimde glincellenmis soru listeleri ile tetkikler yapilmistir.

UST YONETIM + +
GENEL SEKRETER + +
BASIN YAYIN . \
SORUMLUSU

BILGI ISLEM N .
SORUMLUSU

KALITE VE N .
AKREDITASYON

TESCIL TAHSILAT + +

MALI IDARI iSLER
PERSONEL VE 4 +
SATINALMA

POLITIKA TEMSIL - +




2018 yih faaliyet raporu

K<
1.8.1 Kalite Belgesi TSE-ISO-EN
92000

Yonetim Gozden Gegirme Toplantilari

Toplanti Tarihi Toplanti Sayisi
30 Mart 2018 2018/1
25 Haziran 2018 2018/2
25 Eylul 2018 2018/3
25 Aralik 2018 2018/4




2018 yih faaliyet raporu

2.1 iLETiSIM AGI

2018 Yili Uye Sayisi
Toplam Uye Sayisi : 339

Askida Uye Sayisi : 90

Ekonomik Raporlar
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2.1 iLETiSIM AGI

2015, 2016 ve 2017 YILLARI
AYLIK BAZDA TESCIL GRAFIGI

90.000.000,00 TL

80.000.000,00 TL A
70.000.000,00 TL /\ /‘\s_/ /\_
60.000.000,00 TL [\ /A /
50.000.000,00 TL - Y,

40.000.000,00 TL —— —+—2015 YILl
30.000.000,00 TL -=-2016 YILI
—--2017 YL

20.000.000,00 TL
10.000.000,00 TL
0,00 TL
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2018 yih faaliyet raporu

2.2 POLIKA TEMSIL

2018 Lobi Faaliyetleri Sayisi : 10

KORFEZ ULKELERI

ARIM VE HAYVANCILIK IS FORUMU

S ek
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2.3 BiLGi DANISMANLIK DESTEK HiZMETLERI
TOBB Gelen Giden Evrak Takibi

60 -

51

50 -~

40 ~ 36
32

30
30 - 23 28 29 27 29 H Gelen

25

B Yanit istenen
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2.3 BiLGi DANISMANLIK DESTEK HIiZMETLERI

EKONOMIK VERILER

1- Nigde Ili Gelisim Plani
2- Istatistiki Sunum

PROJELER
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2.3 BiLGi DANISMANLIK DESTEK HiZMETLERI

2018 YILI
TESCiL DAGILIMI GRAFIGI

% 2 PATATES

% 1 YAS SEBZE
MEYVE

%37 SUT

% 16 CANLI
HAYVAN

2 ORGANIZE
MEYVE
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2.4 IS GELISTIRME VE EGITIM

NiGDE TICARET BORSAS

‘ll h F.14 Rev.00
T 2018 YILI EGITIM/ETKINLIK PLAN Sayfa:1/1
Aylar Dok Jubat Mtart Migan Wayic Hagiran | Temmuz | Adusios Eyill Elim Katam Aralic
Egitimin agy | fatlmeil | Veri | EGitimi | 5 of5) (2] 3 41] 2 3 FEEREEEE EEE R EECEEEE R EE R EEE R EEE R EE
ar kaynagn | wveren
E_ir I_-'ik_irde: SET Eul I_§. \r'sr.lg.msml TOBE
Fikr Yangmas Oddl [ arve NTE
Tareni yalar ELuk
- . MB
Egiaz:ﬂiﬂm KYS Personel |KYS nDI?FI:-“?mE
MB
Risk Analizi Egitimi | Personel | KYS Danigma
nhk
IS0 10002 2014 MB
MATY'S Bilgilendime | pareonel | KYS Clnisma
nhk
Borsa Ornyantasyon vanati MEB
Egitimi onetici, | TOEE -
Personel |A¥D. Danigma x
nhk
- g Lhyelar, TOEE Erhan
Dig Ticaret Egitini Parzonal . Bay x|
) PR Uyeler, TOEBE Ersan
E-Ticaret Egitimni Parzonzl | AED. Ertiiric o
Mahrut
v Lhyeler, TOBE -
Pazarama Egitini Parzonzl | AED. Esm x|
Cuhac
Tanmin Genel
. TOEE
I NTB
sorunlar Lhyaler AR, b




2.4 iS GELISTIRME VE EGITIM

Egitim katilim oranlari

NTB 2018 ETKINLIK KATILIMCI SAYILARI
SIRA ETKIiNLiK ADI KATILIMCI SAYISI YILI
1|Bir Fikirde Sen Bul Is Fikri Yarismasi 280 2018
2|[Egitimler 112 2018
TOPLAM 392
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2.6 SATIS SALONU LABORATUVAR

NiGDE TICARET BORSASI 2018 YILI TESCIL TABLOSU

DCAK SUBAT MART NIBAN MAYS HAZIRAN TEMMUZ AGLSTOS pYLOL LKIm KASIN BRALIK T;T::;;::;:LE

ORON ADI % LIk ORANI
SOTLER 35514332 I4EIRTTA, A1 53 043607630 3299277330 35021470.10 3B0TLIEE3E BT AR AE 2E0LETI0E 11317571 hEILEA3A0 EITTE3EE) | 34036773078 a7
ORGANIZE MEYVE 3SZL345T FAIE3RE0 349057512 GAE 1R 53014351 A5TEIMES BAILEl4ES 156525T1A2 7.146919.11 162886897 HblLEE33 BRIl Ia33E | MR055E5.10 pri=]
CANLI HAYVAN S5.190.35851 LRzl 10.TERTE 4 10220.073.70 15548 560 50 152814740 105685915813 LBITl6352 B3T4.196535 1T 0E4TESRTS 1131399887 LI53853557 | 4B LmeSesSl 1517
BAKLIVAT 35S0 141945850 2002700 AERAIR B I 3e150 HIIEE0 0 1063634050 BE3E44I0 31.Ee7.407.17 ETIL134A3 BEII0000 | 10G1B044LE4 1155
HUBLBAT 1E19.970.52 1449 Te0 20 LETLiale R0 103092110 ATEEILAR 1982160 SURIZ.T39.ES 15500TET AL E0E5883.17 BUOEE 240,14 333244158 43358938 S5aleaT7.08 5,11
DKaLR 158051784 11153567 34133573 AEIRTI9E IAQET1LER A4 A 31027260 ATIEIEESA 19666330 II1961TAR LB 9758 434150040 3100374 352
PATATES 1 7RI 36593 L303.713.15 305342915 LBE 16T LTi0.84650 531537616 L32E05 B8 43150000 11321000 H0.1E260 157000 HE T8 1783139318 134
YAS SCRZE 4714513 Lil5590.31 556300 31621540 13407500 15571630 1550.60T A2 1036577.10 43961285 ES]5ET.00 F43.939.50 51330161 T.T45534TE 055
mm 45 31758032 B3 18220017 53 B4 90T 35106 515,85 L I0EEES A5 7314538011 b L&0E.08 HITI0LTS 5344181391 111T57.T60.20 LIT a4 05430 OB R0 310434 BE2 34 100,00

SEXER PANCAR: 3554 36T 53 SERER PANCAR: I RERSH1ES 1535833050

BALAN TUTAR ATAEREI 34 EALAN TUTAR 102511492 31 Tahid 1T 12
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